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Beste toekomstig gecertificeerd assessor,
Wat leuk dat je meedoet aan de training!
Deze training bereid je voor en/of verder door op het prachtige vak van assessor. In deze training wordt uitgegaan van jouw expertise, jouw kennis en ervaring. Als professional heb je heel wat in je mars en als assessor ga je van deze kennis en ervaring gebruik maken én je hier verder in verdiepen.
Dit document sluit aan op de mailing rondom de professionaliseringsfestival. De bedoeling van dit document is om je mee te nemen in de voorbereiding en de verwachtingen ten aanzien van de training. Waar vind je de materialen, video’s en voorbereidings-opdrachten etc. voor 
Maandag 2 oktober 9 – 16.30 uur met inloop vanaf 8.45 uur
bij Inholland Haarlem – lokaal G1-10 inclusief lunch !

Uiterlijk zondag 1 oktober voor 14 uur opsturen aan rbargeman@bureausterk.nl  
· het pdf-bestand (aangepaste) STERKscan poster
· de voorbereiding(sopdracht) assessorentraining (bijgevoegd en ook op landingspagina). 
Meenemen op trainingsdag
· poster STERKscan A3-formaat (uitnodigingsmail al verstuurd). 
· Laptop om zelf de documenten van de landingspagina te zien.

STERKscan
Nog nooit een STERKscan gehad?
· Je ontvangt aansluitend een uitnodigingsmail en het wijst zich vanzelf. Mocht je vragen of problemen hebben -> benader dan Martijn van Keulen, Bureau STERK.
Al eerder een STERKscan gemaakt? www.sterkscan.nl 
· Het profiel van Assessor Inholland is aan je welkomstpagina toegevoegd. 
· Heb je de eerder gemaakte poster opgeslagen? Lees goed hoe je deze als basis voor je nieuwe poster kunt gebruiken. Je hoeft dus niet alles opnieuw in te vullen. Het kan en mag wel.  
· Vul iig de 360 graden feedback scan Assessor Inholland in (zie dashboard). 
· Ga daarna naar poster (in het menu) en voeg de 360 graden ‘roos’ toe aan de poster. 
Geen STERKscan ontvangen? 
· Kijk in je spam.
· Anders neem contact met Martijn van Keulen, Bureau STERK op.

Een goed didactisch opgezette training start met de doelen: 
1	Je kent de STERKscan en zet deze bewust in om o.a. een veilige en uitnodigende setting voor de student te creëren en je eigen professionele identiteit als assessor te onderzoeken en te versterken;
2	Je kunt uitleggen op basis van welke visie en theoretische kaders de procedure en/of instrumenten zijn ontwikkeld;
3	Je kunt minimaal drie belangrijke onderdelen uit de EVC-kwaliteitscode 2.0 benoemen; 
4	Je kunt de taken van een assessor benoemen;
5	Je kunt de stappen van de volgende procedures benoemen: EVC en ‘de start van het CGI’;
6	Je maakt in de voorbereiding (eventueel met de WACKER-methodiek) een gespreksleidraad met startvragen en toetst de bewijzen langs de VRAAK-criteria;
7	Je bent je bewust van de valkuilen van beoordelen en kunt nagaan hoe je deze met jouw kwaliteiten ‘neutraliseert’;
8	Je weet hoe de gesprekstechnieken STARRT, L(A)SD, TURBO-vragen bij de voorbereiding en in het CGI in te zetten. Tevens kun je het belang van metacommunicatie en observatie benoemen;
9	Je kunt volgens de schrijfwijzer een rapportage maken: de beoordelingsdriehoek en de ABC-methodiek maken daarvan onderdeel uit;
10	Je ontwikkelt je door aan de hand van de kwaliteitsrubriek van Inge Oudkerk Pool (STERKscan 360 graden feedbackscan);
11	Je beschrijft na de training jouw ontwikkelpunt(-en) in de STERKscan met behulp van ‘Mijn ontwikkelplan’ en draait deze als pdf-bestand uit. 


De training vraagt enige voorbereidingstijd!
Als je het boekje helemaal leest zal de voorbereiding iets meer tijd nemen.
Ter voorbereiding op de trainingsdag vragen we jullie rekening te houden met:

Benodigde documenten op landingspagina:  
www.bureausterk.nl/IH-training-gecertificeerdassessor 
	Wat?
	Te doen
	Tijdsindicatie

	VOORBEREIDING
	· Maken van de STERKscan (1 uur, exclusief denktijd) 
· Lezen van STERK verhaal (digitale versie) -> zie bijlage, wordt bij training hardcopy uitgereikt
· iig het hfst theoretische achtergrond en kanariepiet verhaal
· Bekijken van de 2 video’s -> zie landingspagina
1. Assessor worden
2. Interview expert-assessor
· Vul waar nodig/kan het document ‘neutralisatie beoordelaarseffecten en – valkuilen’ in -> zie landingspagina
· Voorbereiding assessorentraining maken (digitaal) -> zie bijlage en ook te vinden op landingspagina
	2,5 uur

	Zondag 1 oktober voor 14 uur de poster van de STERKscan en de voorbereidingsopdracht aan rbargeman@bureausterk.nl

	TRAINING
	Bij Inholland Haarlem
	6,5 uur

	ASSESMENTS AFNEMEN
	Weken 47 + 48 (20+27 november of 21+28 november)
	

	AFRONDING CERTIFICERING
	· (liefst) binnen 5 dagen na afronding van assessments 2 rapportages van jouw hand te beoordeling aanleveren. 
· Meeleveren het ingevulde observatieformulier door de expert-assessor.
· Tijdens de intervisie bespreken we jouw opgenomen beelden van het assessment. Je dient zelf opnames te maken met tel of laptop.
· Tot slot maak je je ontwikkelplan (onderdeel van de STERKscan) af. 
	






Onderbouwing van gemaakte keuzes
Zoals je in dit schema kunt zien wordt er van je verwacht dat je je voorbereidt op de training. Dat begint met het maken van de STERKscan en het lezen van ‘STERK verhaal’, het STERKscan boekje. Het boekje geeft je een duidelijk beeld van de missie en visie rondom blijvend ontwikkelen van mensen. De missie en visie van waaruit we met elkaar handelen; het ‘waarom’. We adviseren je om in ieder geval het hoofdstuk theoretische onderbouwing te lezen. Als leestip geven we je mee: ‘de gele kanarie’. 

Leg vanaf de voorbereiding het document ‘neutralisatie beoordelaarseffecten en -valkuilen’ naast je neer. Hierop noteer je heel kort welke effecten en valkuilen je zoals kunt bedenken of ervaren hebt. Bij neutralisatie moet je denken aan jouw eigen kwaliteiten, procedures, ervaring etc. die hier het weer in balans brengen. We zullen dit ook tijdens de training verder bespreken en aanvullen.

Na het maken van de STERKscan ga je de video’s bekijken. Begin met het kijken van de instructie assessor worden, daarna kijk je het interview met de expert-assessor. Om je te helpen gericht te kijken, hebben we in het voorbereidingsdocument ook kijkvragen gemaakt. 

Je behoudt toegang tot de video’s en documenten online zolang dat nodig is.  

Hartelijke groet, 
Robinet Bargeman.
	 
Robinet Bargeman
directeur
rbargeman@bureausterk.nl
T 0345 47 13 70
M 06 183 33 833
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Godfried Bomansstraat 7
4103 WR Culemborg
www.bureausterk.nl
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